
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

องค์การบริหารส่วนตำบลชุมช้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

****************************** 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลชุมช้าง ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่นใน ปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความ โปร่งใสขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  

มาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลดำเนินการ 

ข้อ IIT 
การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์การ
ขับเคลื่อนเกี่ยวกับ
ตัวชี้วัดปฏิบัติหน้าที่ 
ตัวชี้วัดการใช้
งบประมาณ,ตัวชี้วัด
การใช้อำนาจ,ตัวชี้วัด
การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ,และ
ตัวชี้วัดการแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 

1. จัดประชุมชี้แจงผู้มีส่วนได้เสีย
ภายในให้ทราบถึงการขับเคลื่อน
เกี่ยวกับตัวชี้วัดปฏิบัติหน้าที่ตัวชี้วัด
การใช้งบประมาณ,ตัวชี้วัดการใช้
อำนาจ,ตัวชี้วัดการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ,และตัวชี้วัดการแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 
2.แจ้งเวียนผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) และ
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงานพัฒนาการ
ให้บริการ 

สำนักปลัด ตลอด 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

1. จัดประชุมชี้แจงผู้มีส่วนได้
เสียภายใน 
2. แจ้งเวียนผลการประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(ITA) และมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน ไปยัง
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในเพื่อ 
รับทราบและพัฒนาการ
ให้บริการ 

ข้อ EIT 
1. มาตรการ 
เผยแพร่ข้อมูล 

เผยแพร่ผลงานและข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์กับสาธารณชนให้เป็น
ปัจจุบันผ่านทางเว็บไซต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและสื่อออนไลน์
รูปแบบอ่ืน ๆ และช่องทางที่
หลากหลาย อาทิ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ตามหมู่บ้านหรือ
ชุมชน ประชาสัมพันธ์/จดหมายข่าว
เผยแพร่ให้กับหน่วยงานต่างๆหอ
กระจายข่าว เสียงตามสาย ฯล 

สำนักปลัด ตลอด 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

งานประชาสัมพันธ์ ปรับปรุงลง
ข้อมูล ต่าง ๆ บนเว็บไซต์
หน่วยงาน ให้ สามารถเข้าถึงได้ 
อย่างสะดวกมาก ยิ่งขึ้น รวมถึง
แชร์ ไปยัง Social Network 
ต่างๆ ในทุก ช่องทางของ อบต. 
ให้เข้าถึง ได้จาก Website หลัก
ของอบต.ชุมช้าง 



มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลดำเนินการ 

2. การพัฒนาระบบ
การให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Service) 

1) แต่งตั้งคณะทำงานในการ 
จัดทำระบบการให้บริการ 
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Service) 
2) กำหนดภารกิจในการให้บริการ 
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(EService) 
3) จัดทำระบบการให้บริการ 
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(EService) โดยประชาชน
ผู้รับบริการสามารถขอรับ 
บริการตามอำนาจหน้าที่หรือภารกิจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่าน
ทางเว็บไซต์หรือเครือข่าย 
อินเทอร์เน็ต โดยเป็นช่องทางที่ช่วย 
อํานวยความสะดวกให้แก่ผู้มา 
ขอรับบริการ โดยผู้ขอรับบริการไม่ 
จำเป็นต้องเดินทางมาติดต่อด้วย 
ตนเองอีก เช่น - ระบบยื่นคําร้อง 
ออนไลน์ผ่านทาง Google Form 
-แบบลงทะเบียนขอรับถังขยะและรับ
บริการจัดเก็บขยะมูลฝอย 
-แบบฟอร์มคำร้องขอสนับสนุนน้ำ
อุปโภค – บริโภค 
-แบบฟอร์มแจ้งซ่อมไฟฟ้า 
4) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ระบบ
การ ให้บริการ ประชาชนผ่าน ระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ (EService) ผ่านสื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ เช่น เว็บไซต์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลชุมช้าง 
5) จัดทำข้อมูล สถิติการให้บริการ 
E-Service โดย แยกข้อมูลเป็นราย 
เดือนให้ครบทุก เดือน 
 
 
 

สำนักปลัด ตลอด 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

1. จัดประชุมรายงาน สรุปผล 
วิเคราะห์ผล การประเมินเพ่ือ
พัฒนางาน บริการของ
หน่วยงาน และเตรียม ความ
พร้อมรับการ ประเมินใน ปี 
พ.ศ.2566 
2. จัดทำคสั่งแต่งตั้งแต่งตั้ง
คณะทำงานในการจัดทำระบบ
การให้บริการประชาชนผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Service) 
3. เพิ่มช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
สำหรับ ติดต่อ อบต.ชุมช้าง 
4.งานประชาสัมพันธ์ปรับปรุง
ลงข้อมูลต่าง ๆ บนเว็บไซต์
หน่วยงาน ให้สามารถเข้าถึงได้
อย่างสะดวกมากยิ่งขึ้น รวมถึง
แชร์ไปยัง SocialNetwork ต่าง 
ๆในทุก ช่องทางของ 
อบต. ให้เข้าถึงได้จาก Website 
หลักของ อบต.ชุมช้าง 



มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลดำเนินการ 

ข้อ OIT 
การเปิดเผยข้อมูล 
สาธารณะบน 
เว็บไซต์หน่วยงาน 

1. ประชุมรายงานสรุปผลการ
ประเมินITA ประจำปีงบประมาณ 
2565 วิเคราะห์ผลการประเมิน 
เพ่ือปรับปรุง พัฒนา เตรียมความ
พร้อมรับการประเมินในปีต่อไป 
2. มอบหมายทุกกองที่ รับผิดชอบ 
ในการจัดทำ ข้อมูลรายงานผลการ 
บริหาร/การดำเนินการประจำปี ให้
แสดงข้อมูล ปัญหา อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ ว่ามีหรือไม่มี อย่างไร 
ให้ชัดเจน ก่อนนําข้อมูลเผยแพร่บน 
เว็บไซต์ หน่วยงาน 
 

ทุกกอง ตลอด 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

1. จัดประชุมรายงาน สรุปผล 
การประเมิน ITAประจำปี 
วิเคราะห์ผล การประเมิน 
เพ่ือพัฒนา งานบริการของ 
หน่วยงาน และเตรียม ความ
พร้อมรับการ ประเมินใน 
ปี 2566 เมื่อมอบหมายให้กอง
ที่เกี่ยวข้องดำเนินการ จัดทำ 
รวบรวมเอกสารที่รายงานผล
การบริหาร/ การดำเนินการ 
ประจำปี เผยแพร่บนเว็บไซต์ 
หน่วยงาน 

 


